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VÝROČNÍ ZPRÁVA 2025SÍŤ PRO RODINU, Z.S.

Rok 2025 byl pro Síť pro rodinu rokem nové energie a jas-
ného pojmenování toho, kým jsme a kam chceme směřovat.

Více než dvacet let podporujeme mateřská, rodinná a ko-
munitní centra po celé České republice. Za tu dobu se mno-
hé změnilo – potřeby rodin, podmínky pro fungování nezis-
kových organizací i výzvy, kterým společnost čelí. Jedno 
ale zůstává stejné. Rodiny potřebují místa, kde najdou pod-
poru, porozumění a komunitu. A právě taková místa naše 
členská centra každý den vytvářejí.

V roce 2025 jsme dokončili novou strategii Sítě pro rodinu 
na období 2026–2030. Potvrdili jsme si, že naším posláním 
je být silným partnerem mateřských, rodinných a komunit-
ních center – poskytovat jim odborné zázemí, vytvářet pří-
ležitosti ke vzdělávání a sdílení zkušeností, prosazovat jejich 
společné zájmy a podporovat jejich dlouhodobý rozvoj.

Uplynulý rok přinesl také řadu nových aktivit. Novou po-
dobu získala naše celostátní kampaň Společně pro rodinu, 
rozvíjeli jsme vzdělávání, připravovali metodické materiály, 
posilovali spolupráci s kraji a obcemi a pokračovali v advokač-
ní práci na podporu rodin a mateřských, rodinných a komu-
nitních center.

Za vším, co se podařilo, stojí lidé. Děkuji zaměstnancům
a zaměstnankyním Sítě pro rodinu, členkám Rady, partne-
rům i zástupcům a zástupkyním našich členských organi-
zací. Díky jejich odbornosti, nasazení a spolupráci mohou 
centra po celé České republice vytvářet místa, kde rodiny 
nacházejí podporu, inspiraci i pocit sounáležitosti.

Děkuji také všem, kteří s námi sdílejí přesvědčení, že pod-
pora rodin, komunit a primární prevence je investicí do bu-
doucnosti celé společnosti.

ÚVODNÍ SLOVO Věřím, že na následujících stránkách najdete nejen přehled 
naší práce v roce 2025, ale především příběh lidí, kteří kaž-
dý den pomáhají vytvářet prostředí, ve kterém mohou růst 
rodiny, vztahy i celé komunity.

                          

                          

                          Irena Přibylová
                          ředitelka Sítě pro rodinu, z. s.



Podporujeme centra. Posilujeme rodiny.
Za každým silným centrem jsou lidé, kteří každý den vytvářejí prostor pro rodiny, vztahy a komunitu.
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Podporujeme centra. Posilujeme rodiny.

Každá rodina potřebuje místo, kde najde podporu, inspi-
raci, nové přátele nebo pomoc v náročné životní situaci. 
Právě taková místa vytvářejí mateřská, rodinná a komunitní 
centra po celé České republice.

Jsou otevřeným prostorem pro setkávání lidí všech ge-
nerací. Posilují rodičovské kompetence, podporují vztahy
v rodinách, rozvíjejí dobrovolnictví a vytvářejí živé komu-
nity. Každé centrum vyrůstá z potřeb svého okolí, všechna 
ale spojuje společný cíl – pomáhat rodinám žít kvalitnější
a spokojenější život.

Aby mohla svou práci dlouhodobě rozvíjet, potřebují odbor-
né zázemí, sdílení zkušeností a silného partnera.

Tím je Síť pro rodinu.

Již více než dvacet let jsme největší střešní organizací ma-
teřských, rodinných a komunitních center v České repub-
lice. Podporujeme jejich rozvoj, poskytujeme metodickou 
podporu, vzdělávání a poradenství, vytváříme prostor pro 
spolupráci a společně prosazujeme podmínky, které cen-
trům umožňují kvalitně podporovat rodiny ve svých komu-
nitách.

Naší silou je propojování. Propojujeme centra navzájem, 
zkušenosti z praxe s odbornými poznatky i neziskové organi-
zace s veřejnou správou, samosprávami, zaměstnavateli a dal-
šími partnery. Věříme, že právě spolupráce je cestou k dlouho-
dobým změnám.

Naše práce nekončí u podpory členských center. Aktivně 
přispíváme k rozvoji rodinné politiky, podporujeme vzdě-
lávání pracovníků center, rozvíjíme spolupráci s obcemi
a kraji, pomáháme  zaměstnavatelům vytvářet pracovní  pro-

KDO JSME středí přátelské rodinám a prostřednictvím osvětových 
kampaní připomínáme význam rodiny, komunity a primární 
prevence.

Věříme, že podpora rodin začíná tam, kde mají lidé mož-
nost vytvářet vztahy, vzájemně si pomáhat a být součástí 
komunity.

NAŠE POSLÁNÍ
Jsme střešní organizace pro mateřská, rodinná a komunitní 
centra. Vytváříme prorodinné klima ve společnosti a pomá-
háme předcházet nepříznivým situacím v rodinách.

NAŠE VIZE
Spoluvytváříme svět, kde je rodina podporována napříč 
společností. 

NAŠE HODNOTY
Komunita
Tvoříme a rozvíjíme komunitu mateřských, rodinných a komu-
nitních center a aktérů prorodinné politiky.

Otevřenost
Jsme otevřeni sdílení, spolupráci a síťujeme s respektem
k rozmanitosti.

Podpora
Podporujeme mateřská, rodinná a komunitní centra a po-
stavení rodiny ve společnosti.

Profesionalita
Stavíme na dlouholetých zkušenostech. Jsme nositelé 
know-how mateřských center v České republice a jsme od-
borníci v oblasti prorodinné politiky.
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Naše poslání zůstává stejné již více než dvacet let – pod-
porovat mateřská, rodinná a komunitní centra a společně 
s nimi vytvářet prostředí, ve kterém se rodinám dobře žije.

Společnost se však mění. Mění se potřeby rodin, podmínky
pro fungování neziskových organizací i výzvy, kterým cent-
ra každodenně čelí. Proto jsme v roce 2025 dokončili novou 
Strategii Sítě pro rodinu na období 2026–2030, která jasně 
určuje naše dlouhodobé směřování.

Naším cílem je být nejen spolehlivým partnerem členských 
center, ale také respektovaným hlasem v oblasti rodinné 
politiky a stabilní organizací, která dokáže dlouhodobě roz-
víjet své služby.

Celou naši práci proto stavíme na třech vzájemně propoje-
ných strategických oblastech.

Silná a živá členská základna
Podporujeme mateřská, rodinná a komunitní centra v jejich 
každodenní práci. Poskytujeme jim metodickou podporu, 
vzdělávání, poradenství i příležitosti ke sdílení zkušeností. 
Věříme, že silná centra jsou základem kvalitní podpory ro-
din v místních komunitách.

Respektovaný hlas pro rodinu a centra
Prosazujeme podmínky, které pomáhají rodinám i centrům. 
Přinášíme zkušenosti z každodenní praxe do tvorby rodin-
né politiky, spolupracujeme se státní správou, kraji, obcemi 
i dalšími partnery a usilujeme o to, aby význam primární 
prevence i role center byly součástí systémových řešení.

Udržitelná a stabilní organizace
Budujeme organizaci, která je dlouhodobě spolehlivým 
partnerem svých členských center. Rozvíjíme náš tým, po-
silujeme komunikaci, hledáme nové zdroje financování
a vytváříme partnerství, která nám umožňují rozšiřovat 
podporu rodinám i centrům.

JAK NAPLŇUJEME
NAŠE POSLÁNÍ

Mateřská, rodinná a komunitní centra jsou místem, kde se ka-
ždý den odehrává podpora rodin. Jsou otevřeným prosto-
rem pro setkávání, sdílení zkušeností, posilování rodičov-
ských kompetencí i budování komunitního života.

Naším úkolem je být centrům spolehlivým partnerem. Po-
skytujeme jim metodickou podporu, vzdělávání, poraden-
ství i příležitosti ke sdílení zkušeností. Každé centrum má 
jiné podmínky a potřeby, proto nabízíme podporu, která 
vychází z jejich každodenní praxe.

Silná centra znamenají silnější rodiny i silnější komunity.

PODPORUJEME CENTRA 
KAŽDÝ DEN
Silná a živá členská základna

Podpora členských center není jednorázová služba. Je to dlou-
hodobá spolupráce založená na důvěře, otevřené komuni-
kaci a sdílení zkušeností.

Každý den jsme centrům k dispozici při řešení nejrůzněj-
ších situací – od řízení organizace, financování a legislativy 
až po přípravu nových aktivit pro rodiny.

Pravidelně poskytujeme individuální konzultace, meto-
dickou podporu a odborné poradenství. Prostřednictvím 
newsletteru Síťoviny, krajských Aktualit, webu i sociálních 
sítí sdílíme aktuální informace, dotační příležitosti i dopo-
ručení vycházející z praxe členských center.

Významnou roli hrají také krajské koordinátorky, které pro-
pojují centra v regionech, podporují jejich spolupráci a po-
máhají přenášet zkušenosti napříč celou sítí.

Jsme partnerem center
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V roce 2025 jsme centrům nabídli například:
•	 individuální konzultace
•	 metodickou podporu
•	 právní a finanční poradenství
•	 informační servis 
•	 sdílení dobré praxe
•	 podporu při zakládání a rozvoji center

       Síť v roce 2025
•	 264 členských organizací 
•	 členská centra ve všech 14 krajích 
•	 2661 poskytnutých individuálních konzultací 
•	 7 vydaných metodických doporučení 
•	 22 vydání newsletterů Síťoviny 
•	 92 vydání krajských Aktualit (Krakolistů)
•	 38 zodpovězených dotazů v právní a finanční
     poradně

Kvalita mateřských, rodinných a komunitních center stojí 
především na lidech, kteří v nich pracují. Proto je vzdělávání 
jednou z nejdůležitějších forem podpory našich členských 
organizací.

V roce 2025 jsme připravili vzdělávací aktivity zaměřené na od-
borné znalosti i rozvoj manažerských, komunikačních a lek-
torských dovedností. Nabídku tvořily online webináře, tema-
tické workshopy i další vzdělávací akce reagující na aktuální 
potřeby center.

Důraz jsme kladli na praktickou využitelnost získaných po-
znatků, aby je účastníci mohli ihned uplatnit ve své každo-
denní práci.

Pomáháme lidem růst

Na co jsme se ve vzdělávání zaměřili

Vzdělávací nabídku jsme připravovali podle aktuálních po-
třeb mateřských, rodinných a komunitních center. Zaměřili 
jsme se na řízení organizace, legislativu, financování, ko-
munikaci, fundraising, práci s dobrovolníky, komunitní práci 
i podporu rodičovských kompetencí. Součástí vzdělávání 
byla také témata zaměřená na práci s rodinami, mezigene-
rační spolupráci a podporu duševního zdraví.

Naším cílem je nabízet vzdělávání, které pracovníci center 
mohou využít ve své každodenní praxi.

Součástí vzdělávací nabídky Sítě pro rodinu jsou také pro-
fesní kvalifikace Chůva pro děti do zahájení povinné školní 
docházky a Chůva pro děti v dětské skupině.

       Vzdělávání v roce 2025
•	 23 webinářů
•	 157 účastníků
•	 19 zkouškových termínů
•	 112 certifikovaných chův

Jednou z největších předností Sítě pro rodinu je možnost 
vzájemně sdílet zkušenosti. Setkávání pracovníků center 
přináší inspiraci, nové kontakty i řešení konkrétních situací.
V roce 2025 jsme organizovali krajská i celostátní setkání, 
odborné konference, pracovní skupiny a další příležitosti
ke sdílení dobré praxe.

Právě díky vzájemné spolupráci vznikají nové nápady, part-
nerství i řešení, která pomáhají rozvíjet práci center v celé 
České republice.

Propojujeme zkušenosti
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Každé centrum řeší jiné situace, mnoho zkušeností je však 
společných. Proto vytváříme metodické materiály, které 
usnadňují každodenní práci členských organizací.

V roce 2025 jsme pokračovali v aktualizaci metodik, připra-
vovali nové odborné materiály, vzorové dokumenty, právní 
informace i individuální metodické konzultace.

Naším cílem je vytvářet praktické nástroje, které vycházejí 
z potřeb center a pomáhají jim při každodenní práci.

Sdílíme know-how

Každá konzultace, každé setkání, každá metodika i každé 
vzdělávání mají společný cíl – pomáhat centrům, aby mohla 
co nejlépe podporovat rodiny ve svém okolí.

Protože silná centra znamenají silnější rodiny, odolnější ko-
munity a lepší místo pro život nás všech.

      Co jsme v roce 2025 připravili pro členské organizace
•	 3 nové metodiky – Jak na předání centra, Jak na 

komunikaci v centru, kampaň Společně pro rodinu
•	 2 aktualizované metodické materiály – Jak na 

příměstské tábory, Jak na spolupráci s obcí
•	 34 regionálních setkání 
•	 21 celorepublikových online akcí 
•	 2 vícedenní mezikrajská setkání center
•	 2 mezinárodní setkání 
•	 134 osobních návštěv krajských koordinátorek
       v centrech

Co přinesla naše podpora centrům?

V roce 2025 jsme společně s našimi členskými organiza-
cemi pokračovali v budování prostředí, ve kterém mohou 
centra dlouhodobě rozvíjet svou práci s rodinami.

Naše podpora pomohla centrům:
•	 získávat aktuální informace a odborné zázemí,
•	 rozvíjet znalosti a kompetence pracovníků,
•	 sdílet zkušenosti a příklady dobré praxe,
•	 nacházet řešení konkrétních situací,
•	 posilovat spolupráci mezi centry napříč republikou,
•	 připravovat nové programy pro rodiny,
•	 lépe reagovat na měnící se potřeby komunit.



Když centra spojí své zkušenosti, přináší to užitek rodinám v celé České republice.
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Mateřská, rodinná a komunitní centra znají potřeby rodin
z každodenní praxe. Právě jejich zkušenosti mohou pomá-
hat při tvorbě kvalitní rodinné politiky.

Jednotlivá centra však často nemají možnost své zkuše-
nosti systematicky předávat těm, kteří rozhodují o podobě 
veřejných politik. Proto je jednou z důležitých rolí Sítě pro 
rodinu být jejich společným hlasem.

Přenášíme zkušenosti z každodenní práce center do od-
borných diskusí, připomínkujeme strategické dokumenty, 
spolupracujeme s ministerstvy, kraji, obcemi i dalšími part-
nery a usilujeme o to, aby rodinná politika vycházela z reál-
ných potřeb rodin i komunit. Nechceme pouze upozorňovat
na problémy – chceme být partnerem při hledání řešení.

DÁVÁME CENTRŮM
SPOLEČNÝ HLAS
Respektovaný hlas pro rodinu a centra

Věříme, že nejlepší pomoc přichází dříve, než se obtíže sta-
nou vážným problémem. Proto dlouhodobě prosazujeme 
význam primární prevence jako přirozené součásti rodinné 
politiky.

Mateřská, rodinná a komunitní centra vytvářejí prostředí, 
kde mohou rodiny získat podporu včas – prostřednictvím 
vzdělávání, komunitních aktivit, posilování rodičovských 
kompetencí i vzájemného sdílení zkušeností.

V roce 2025 jsme se aktivně zapojovali do odborných dis-
kusí, připomínkovali strategické dokumenty a spolupra-
covali na přípravě opatření zaměřených na podporu rodin
a prevenci sociálních problémů.

Prosazujeme význam
primární prevence

Rodinná politika má smysl tehdy, když vychází ze skuteč-
ných potřeb rodin. Jedním z našich dlouhodobých úkolů 
je proto přenášet zkušenosti z praxe do míst, kde vznikají 
rozhodnutí ovlivňující život rodin.

V roce 2025 jsme spolupracovali s Ministerstvem práce
a sociálních věcí, Poslaneckou sněmovnou Parlamentu Čes-
ké republiky, krajskými a obecními samosprávami i dalšími 
odbornými partnery. Podíleli jsme se na přípravě a připo-
mínkování strategických dokumentů, metodik i dalších ma-
teriálů a přinášeli podněty vycházející z každodenní zkuše-
nosti členských center.

Věříme, že propojení zkušeností z terénu s tvorbou veřej-
ných politik vede k rozhodnutím, která mají skutečný do-
pad na život rodin.

Propojujeme praxi
s rozhodováním

      V roce 2025 jsme se věnovali například:
•	 aktivní účasti v pracovních skupinách Minister-

stva práce a sociálních věcí zaměřených na ro-
dinnou politiku a primární prevenci,

•	 připomínkování strategických a koncepčních 
dokumentů v oblasti podpory rodin na národní 
i krajské úrovni,

•	 formulování podnětů k nastavení dotačních pro-
gramů na podporu rodiny, připomínkám k doku-
mentům Evropské záruky pro děti,

•	 odborným kulatým stolům a konferencím zamě-
řeným na podporu rodin a komunit, např. konfe-
rence „Silné komunity – Živé obce“

•	 spolupráci s poslanci, odbornými organizacemi, 
kraji a obcemi při hledání systémových řešení       
v oblasti podpory rodin

•	 odborné hodnocení v DT Obec přátelská rodině        
a seniorům (MPSV)

•	 odborné hodnocení Vesnice roku 2025 – bílá stuha (MPSV)
•	 aktivní účast na Fóru rodinné politiky 2025



20

SÍŤ PRO RODINU, Z.S.

21
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SPOLEČNĚ PRO RODINU

Rodiny jsou základem každé komunity 
i celé společnosti. Jejich podpora proto 
není jen odpovědností rodičů, ale také 
obcí, škol, zaměstnavatelů, neziskových 
organizací, veřejné správy i všech, kterým 
záleží na kvalitě života ve svém okolí.

Právě tuto myšlenku jsme v roce 2025 
vtiskli naší celostátní kampani Společně 
pro rodinu.

Když spojíme síly, můžeme změnit mnohem víc. 

Kampaň navázala na dlouholetou tradici Festivalu rodiny 
a přinesla nový způsob, jak představovat význam mateř-
ských, rodinných a komunitních center. Není jednorázovou 
akcí, ale několikatýdenní výzvou ke spolupráci a připomín-
kou, že podpora rodin začíná tam, kde lidé vytvářejí vztahy, 
sdílejí zkušenosti a nacházejí oporu ve své komunitě.

Pod společnou značkou dnes propojujeme desítky akcí 
členských center po celé České republice. Každá je jiná, 
všechny však spojuje stejný cíl – vytvářet prostředí, ve kte-
rém se rodinám dobře žije.

Kampaň zároveň ukazuje široké veřejnosti, že mateřská, 
rodinná a komunitní centra nejsou jen místem pro volno-
časové aktivity. Posilují rodičovské kompetence, podporují 
mezigenerační vztahy, rozvíjejí komunitní život a významně 
přispívají k primární prevenci.

Společně pro rodinu není jen název kampaně. Je to vyjád-
ření toho, čemu věříme.

Společně tvoříme prostředí přátelské rodinám

Do kampaně se v roce 2025 zapojila členská centra napříč 
celou Českou republikou. Připravila komunitní slavnosti, 
vzdělávací programy, tvořivé dílny, mezigenerační setkání, 
besedy, sportovní i kulturní akce pro rodiny všech generací.

Každá akce měla svůj vlastní příběh. Společně však ukáza-
ly, že podpora rodin může mít mnoho podob a že nejlépe 
funguje tam, kde vzniká přirozeně – v místních komunitách.

      Kampaň Společně pro rodinu 2025:
•	 67 zapojených organizací
•	 160 akcí 
•	 Záštity: Eva Pavlová, MPSV, Stálá komise pro rodinu    

a rovné příležitosti      
•	 Patronka: Adéla Gondíková
•	 Výstava velkoformátových fotografií „Život v centru“



22

SÍŤ PRO RODINU, Z.S.

23

VÝROČNÍ ZPRÁVA 2025

Abychom mohli být dlouhodobě spolehlivým partnerem 
mateřských, rodinných a komunitních center, musíme roz-
víjet také sami sebe.

Stabilní organizace stojí na promyšlené strategii, kvalitním 
týmu, důvěryhodných partnerstvích i odpovědném hospo-
daření. Jen díky pevnému zázemí dokážeme dlouhodobě 
reagovat na potřeby členských center a rozvíjet služby pro 
rodiny.

Rok 2025 byl pro Síť pro rodinu obdobím významného roz-
voje. Dokončili jsme novou strategii, posilovali tým, sjed-
notili komunikaci, hledali nové příležitosti ke spolupráci
i financování a pokračovali v budování stabilního zázemí 
pro naši další práci.

BUDUJEME STABILNÍ ZÁZEMÍ
Udržitelná a stabilní organizace

V roce 2025 jsme dokončili Strategii Sítě pro rodinu na ob-
dobí 2026–2030. Vznikala ve spolupráci s členskými orga-
nizacemi, zaměstnanci i vedením a navazuje na více než 
dvacet let zkušeností.

Potvrdili jsme si, že chceme být silným partnerem členských 
center, respektovaným hlasem v oblasti rodinné politiky
a stabilní organizací, která dlouhodobě rozvíjí své služby.

Nová strategie pro další rozvoj

Za každou aktivitou Sítě pro rodinu stojí lidé. V roce 2025 
jsme pokračovali v rozvoji odborných kompetencí zaměst-
nanců, podporovali sdílení zkušeností a posilovali spoluprá-
ci napříč organizací i mezi krajskými koordinátorkami.

Věříme, že kvalitní tým je základem kvalitní podpory člen-
ských center.

Rozvíjíme náš tým

V roce 2025 jsme dokončili komunikační strategii, která 
sjednotila způsob, jakým představujeme práci Sítě pro ro-
dinu i význam mateřských, rodinných a komunitních center.
Současně jsme rozvíjeli web, newslettery, sociální sítě i ko-
munikaci s veřejností a spustili novou celostátní kampaň 
Společně pro rodinu.

Rozvíjíme naši komunikaci

Součástí naší práce je také přibližovat veřejnosti význam 
mateřských, rodinných a komunitních center a otevírat té-
mata, která jsou důležitá pro rodiny i rozvoj komunitního 
života.

V roce 2025 se naše činnost pravidelně objevovala v ce-
lostátních i regionálních médiích, odborných publikacích
i online prostoru. Prostřednictvím rozhovorů, článků, repor-
táží a odborných komentářů jsme upozorňovali na význam 
primární prevence, podporu rodin, slaďování pracovního
a rodinného života i přínos mateřských, rodinných a komu-
nitních center.

Naše témata zaznívají
ve veřejném prostoru



24 25

VÝROČNÍ ZPRÁVA 2025SÍŤ PRO RODINU, Z.S.

      Mediální výstupy:
•	 ČT 1 – reportáž o centrech
•	 Seznam.cz – citace k tématům rodinné politiky a pri-

mární prevence
•	 Výstupy ke kampani Společně pro rodinu:

•	 TV Nova
•	 ČR Rozhlas Dvojka
•	 ČR Junior
•	 Deník Metro
•	 Deník.cz
•	 Rádio Blaník

V roce 2025 jsme připravovali nové projektové záměry, 
rozvíjeli spolupráci s odbornými partnery a aktivně hledali 
nové možnosti financování.

Naším cílem je budovat vícezdrojové financování, které za-
jistí dlouhodobou stabilitu organizace a umožní reagovat 
na měnící se potřeby členských center i rodin.

Hledáme nové příležitosti

Důvěra členů, partnerů i poskytovatelů podpory je pro nás 
zásadní. Proto klademe důraz na transparentní hospodaře-
ní, efektivní využívání prostředků a dlouhodobou udržitel-
nost organizace.

Odpovědné hospodaření vnímáme jako závazek vůči všem, 
kteří nám svěřují svou důvěru i prostředky na podporu ro-
din a komunit. Podrobné informace jsou součástí finanční 
zprávy v závěru této výroční zprávy.

Hospodaříme odpovědně

Vedle podpory členských center rozvíjíme také odborné 
služby, které přispívají k vytváření prostředí příznivého pro 
rodiny, mezigenerační spolupráci i komunitní život.

Vycházejí z více než dvacetiletých zkušeností Sítě pro rodi-
nu a propojují odborné poznatky s každodenní praxí. Jsou 
určeny nejen neziskovým organizacím, ale také zaměstna-
vatelům, obcím, krajům a dalším partnerům, kteří chtějí vy-
tvářet prostředí přátelské rodinám.

NAŠE SLUŽBY
Pomáháme vytvářet prostředí přátelské rodinám

Audit Společnost přátelská 
rodině 

Podpora rodin nekončí za dveřmi mateř-
ských, rodinných a komunitních center. 
Důležitou roli hraje také prostředí, ve kte-
rém lidé pracují.

Proto již řadu let realizujeme audit Spo-
lečnost přátelská rodině, který pomáhá 
zaměstnavatelům vytvářet pracovní pod-
mínky respektující potřeby zaměstnanců 
v různých životních etapách.

Audit organizacím umožňuje zhodnotit personální politiku 
a hledat příležitosti pro rozvoj v oblasti slaďování pracovní-
ho a rodinného života, podpory pečujících zaměstnanců i 
zaměstnanců vyššího věku.

Nejde o jednorázové hodnocení, ale o nástroj dlouhodobé-
ho rozvoje pracovního prostředí založeného na respektu, 
otevřené komunikaci a vzájemné důvěře.
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V roce 2025 jsme službu dále rozvíjeli a nabízeli zaměstna-
vatelům jako příležitost podívat se na svou organizaci oči-
ma zaměstnanců i odborníků.

Audit pomáhá zaměstnavatelům
•	 slaďovat pracovní a rodinný život zaměstnanců
•	 podporovat zaměstnance pečující o děti i blízké
•	 rozvíjet age management
•	 posilovat firemní kulturu
•	 zvyšovat spokojenost zaměstnanců
•	 budovat odpovědného zaměstnavatele 

      Audit v roce 2025
•	 3 auditovaní zaměstnavatelé 
•	 2 udělené certifikáty 
•	 aktualizace webu www.familyfriendly.cz

Obce jsou přirozeným partnerem mateřských, rodinných 
a komunitních center. Právě na místní úrovni vznikají pod-
mínky, které ovlivňují kvalitu života rodin i rozvoj komunit-
ního života.

Proto spolupracujeme se samosprávami, sdílíme zkuše-
nosti z členských center a nabízíme odborné konzultace 
při rozvoji místní rodinné politiky. Naším cílem je posilovat 
spolupráci mezi obcemi a centry jako důležitými partnery 
při vytváření prostředí přátelského rodinám.

V roce 2025 jsme začali systematicky rozvíjet nabídku slu-
žeb pro obce, která bude v dalších letech jednou z důleži-
tých oblastí činnosti Sítě pro rodinu.

Spolupracujeme s obcemi

Síť pro rodinu tvoří mateřská, rodinná a komunitní centra
ve všech krajích České republiky. Každé z nich působí v ji-
ném prostředí, reaguje na potřeby místních rodin a přispívá
k rozvoji své komunity. Právě tato rozmanitost je jednou
z největších předností naší sítě.

Důležitým spojovacím článkem mezi členskými organiza-
cemi a Sítí pro rodinu jsou krajské koordinátorky. Díky jejich 
každodenní práci zůstáváme v úzkém kontaktu s centry, 
známe jejich potřeby, podporujeme spolupráci v regionech 
a vytváříme prostor pro sdílení zkušeností i vzájemnou in-
spiraci.

Na následujících stránkách představujeme přehled člen-
ských organizací v jednotlivých krajích a ženy, které jejich 
spolupráci na regionální úrovni koordinují.

SÍŤ PRO RODINU
V KRAJÍCH

Mateřská, rodinná a komunitní centra v ČR
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Hlavní město Praha 

Krajská koordinátorka: Dana Richter
Počet členských organizací v kraji: 18

Rodinné centrum YMCA (Praha 1), KOMUNITNÍ CENTRUM KAMPA spolek (Praha 1), 
JAHODA, z.ú. (Praha 2),  Mateřské, rodinné a komunitní centrum Balónek, z.s. (Pra-
ha 4), RC U Motýlků (Praha 4), Kulturně komunitní centrum Koruna, z.ú. (Praha 
5 - Radotín), Klub Rybička (Praha 6 - Sedlec), Komunitní centrum Půda (Praha 
6 - Suchdol), Rodinné centrum Chuchle, z.s. (Praha 5 - Velká Chuchle), Mateřské 
centrum Řepík z.s. (Praha 6 - Řepy), Mateřské centrum Klubíčko (Praha 9 - Černý 
Most),  Letnice - mateřské centrum  a dětský klub (Praha 9 - Letňany), Cirkus - 
centrum pro rodinu, z.ú. (Praha 9 - Čakovice), Rodinné centrum TÝ - JA TETY, z.s. 
(Praha 9 - Dolní Počernice), Mumraj z.s. (Praha 9 - Dolní Počernice), Kulturní a 
rodinné centrum CoByDup, z.s. (Praha 9 - Kbely), Komunitní centrum Dolní Měcho-
lupy (Praha 10 - Dolní Měcholupy), MC Domeček YMCA Praha (Praha 11 - Jižní Město) 

Jihočeský kraj

Krajská koordinátorka: Hana Šustrová
Počet členských organizací v kraji: 23

M-Centrum pro mladou rodinu, z.s. (České Budějovice), Křesťanské rodinné centrum 
Petrklíč, z.s. (České Budějovice), Rodinné centrum Společný stůl, z.s. (České Budějovice), 
RC Krumlík Český Krumlov (Český Krumlov), Svobodný prostor Na větvi, z.s. (Český Krum-
lov), Vzdělávací centrum Alfa (Český Krumlov), Klub FČAS (Frymburk), MC Hluboká nad Vl-
tavou, z.s. (Hluboká n. Vltavou), Hluboká v pohybu - sportovní a kulturní spolek (Hluboká n. 
Vltavou) Rodinné centrum Indiánka, z.s. (Chlum U Třeboně), Spolek Koumák (Chvalšiny),
MC Klub Křemílek (Křemže), Spolek Pětka (Malonty) RC Kašpárek/MC Miroti-
ce (Mirotice),  RC Mirovické EMKO, z.s. (Mirovice), Komunitní centrum Nové Hra-
dy (Nové Hrady), Rodinné centrum Sluníčko (Prachatice), Spolkový dům Slavo-
nice (Slavonice), Rodinné centrum Beruška Strakonice, z.s. (Strakonice), Modrý 
hořec, z. s. (Strakonice), Žít Pomalší, z.s.. (Suchdol u Bujanova), Rodinné centrum Tr-
hováček, z.s. (Trhové Sviny), Centrum komunitních aktivit Trhové Sviny (Trhové Sviny), 
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Žirafa Bílovice, z. s. (Bílovice nad Svitavou),  Mateřské centrum Veselý Paleček, z.s. (Blansko), 
Rodinné centrum Balónky Blažovice z.s. (Blažovice),  MC Boskovice, z.s. (Boskovice), Mateřské 
centrum Sedmikráska Brno z.s. (Brno), Spolek Čiperové, z.s. (Brno Husovice), Rodinné cen-
trum Pastelka, z.ú. (Brno), Rodinné centrum MáTáta, spolek (Brno Husovice), Rodinné cen-
trum Jasmínka, z.s. (Brno - Líšeň), Rodinné centrum Momíkov (Brno-Líšeň), KLUBÍK Břeclav, 
z.s. (Břeclav), Máte na víc, z.s. (Břeclav), Centrum pro rodinu Veselá beruška, z.s. (Černá Hora), 
Mateřské centrum Ponorka, z.s. (Doubravice nad Svitavou), Centrum pro rodinu KNOFLÍČEK, 
z.s. (Dubňany), Centrum pro rodinu a sociální péči Hodonín, z.s. (Hodonín), Rodinné centrum 
Horizontík (Ivančice), Mateřské a rodinné centrum Dymáček, z.s. (Jedovnice), Kučeráček, z.s. 
(Kučerov), Lysické Jablíčko, z.s. (Lysice), Rodinné centrum Medvídek (Miroslav), Dubové lístky 
(Modřice),  Vrabčák Moravany, z.s. (Moravany), Centrum Motýlek, z.s. (Rájec - Jestřebí), Rodinné 
centrum Kašpárkov, z.s. (Rosice), Centrum Ententyky, z.s. (Slavkov), Mateřké centrum Skalice 
nad Svitavou (Skalice nad Svitavou), LÍPA komunitní centrum (Sokolnice), MC Klokánek (Stráž-
nice), RC Krteček Sva-Mi, z.s. (Svatobořice-Mistřín), Rodinné centrum Ferda, z.s. (Svitávka), Váž-
ka Šlapanice, z.s. (Šlapanice), Rodinné centrum Studánka, z.s. (Tišnov), Klubíčko Vacenovice, 
z.s. - Centrum pro rodinu (Vacenovice), Rodinné centrum Motýlek, z.s. (Velké Opatovice), MC 
Oříšek, z.s. (Veverská Bitýška), Mateřské centrum Radost, z.s. (Vyškov), RC Maceška (Znojmo)

Jihomoravský kraj

Krajská koordinátorka:
Petra Kuhejdová Halířová / Kateřina Jindrová
Počet členských organizací v kraji: 38

Městský dům dětí a mládeže Sluníčko Aš (Aš) Bludiště, z.s. (Karlovy Vary),Mateřské 
centrum Karlovy vary, z.s. (Karlovy Vary), RC Zvoneček, z.s. (Nejdek), Dětské centrum 
Spolu, z. s. (Ostrov), S žabičkou do pohádky, z.s. (Ostrov)

Karlovarský kraj

Krajská koordinátorka:
Petra Janatová / Hana Šustrová
Počet členských organizací v kraji: 6
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RC Žaváček Bohuslavice (Bohuslavice), Klub maminek Dvoreček (Černilov), RC Luňá-
ček (Červený Kostelec), Hastrmánek, z.s. (Dobruška), Rodinné centrum Hrošík 
(Horní Maršov), Rodinné centrum Konvička (Hořice), Křesťanské rodinné centrum 
Sedmikráska, z.s. (Hradec Králové), DOMEČEK SEVER, z.s. (Hradec Králové), Rodin-
né centrum Kapička, z.s. (Jičín), Rodinné centrum Erbenka, z.s. (Kostelec nad 
Orlicí), Rodinné centrum Kapička, z.s. (Jičín), Klub SUN Náchod – mateřské cen-
trum Hopsáček (Náchod), Mateřské centrum Na zámečku, o.p.s. (Nové Město 
nad Metují), MC MaMiNa, z.s. (Police nad Metují), Rodinné centrum Rokytnice v 
Orlických horách, z.s. - Hnízdo (Rokytnice v O.h.), Mateřské centrum Jája (Rych-
nov nad Kněžnou), Solnický Brouček, z.s. (Solnice), Mateřské centrum KAROlínka, 
z.s. (Trutnov), Rodičovské Centrum Domeček, z.s. (Třebechovice pod Orebem), 
Mateřské centrum Ratolest, z.s. (Týniště nad Orlicí), Kopretina Vrchlabí, z.s. 
(Vrchlabí) 

Královéhradecký kraj

Krajská koordinátorka: Kateřina Jindrová
Počet členských organizací v kraji: 20

Rodinné centrum Slůně – Česká Lípa, z.s. (Česká Lípa), Klub malých Dubáčků, z.s. 
(Dubá), Centrum Mateřídouška, z.s. (Hejnice), Rodinný klub Motýlek, z.s. (Hodko-
vice nad Mohelkou), Jablíčko - centrum pro rodinu, z.s. (Jablonec nad Nisou), 
Rodinné centrum Perlička, z.s.. (Jablonec nad Nisou),  Rodinné centrum Jab-
lůňka (Jablonné v Podještědí), MC Rodinka (Jilemnice), MC Dudlík (Lomnice nad 
Popelkou), Centrum pro rodinu M.E.D., z.s. (Semily), V Podzámčí, z.s. (Sychrov), 
Rodinné centrum Maják, z.s. (Tanvald), Centrum pro rodinu Náruč, z.ú. (Turnov), 
Rodinné centrum Andílek, z.s. (Železný Brod)

Liberecký kraj

Krajská koordinátorka:
Petra Janatová / Dana Richter
Počet členských organizací v kraji: 14



34 35

VÝROČNÍ ZPRÁVA 2025SÍŤ PRO RODINU, Z.S.

Centrum rodiny BOBEŠ z.s.. (Bohumín), Mozaika rodinné centrum, z.s. (Nový Jičín), 
Naše hnízdo, z.s. (Orlová), RC Smíchule (Nový Jičín), Rodinné centrum Kaštánek, 
z.s. (Ostrava - Výškovice), Rodinné centrum Sedlnice, z.s. (Sedlnice), SAK Studén-
ka, p.o. (Studénka)

Moravskoslezský kraj

Krajská koordinátorka:
Lucie Zajícová / Lucie Milanová
Počet členských organizací v kraji: 7

Komunitní centrum Klubko Bohuňovice, z.s. (Bohuňovice), MRC Krteček Jeseník, 
z.s. (Jeseník), MC Srdíčko (Konice), RC Ententýna, z. s. (Liboš), Rodinné centrum 
Klásek, z.s. (Lutín), Mohelníček, rodinné a mateřské centrum, z.s. (Mohelnice), 
RC Heřmánek, z.s. (Olomouc), Rodinné centrum Olivy (Olomouc), Rodinné 
centrum Tabuláček, z.s. (Olomouc), Rodinné centrum Provázek, z.s. (Olo-
mouc), Snoezelen Olomouc (Olomouc),Rodinné centrum při lesní školce Slu-
něnka Olomouc (Olomouc- Nové Sady), Osečánek, z.s. (Osek nad Bečvou),  
Mateřské centrum Prostějov, z.s. / MC Cipísek (Prostějov), Rodinné centrum 
Vlčáci z.s. (Prostějov), DUHA Klub Rodinka (Přerov), Aguna, z.s. (Šternberk), 
o - kruh rodinné centrum z.s. (Velká Bystřice), RC Vikýrek, z.s. (Vikýřovice)

Olomoucký kraj

Krajská koordinátorka:
Lucie Zajícová / Lucie Milanová
Počet členských organizací v kraji: 19
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Rosa rodinné centrum, z.s. (Česká Třebová), Rodičovské centrum Radovánek, z.s. 
(Heřmanův Městec), Rodinné a vzdělávací centrum Holoubek (Holice v Čechách), 
Kamínek - centrum pro rodinu, z.s. (Choceň), RC Jablíčko Jablonné nad Orlicí 
(Jablonné nad Orlicí), Rodinné centrum Dětský svět (Lanškroun), Rodinné cen-
trum Mozaika (Letohrad), Rodinné centrum Litomyšl, z.s. (Litomyšl), Rodinné 
centrum DaR Luže (Luže), Krůček Moravská Třebová (Moravská Třebová), Slu-
níčko – Centrum pro rodinu, z.s. (Pardubice),  MaTami, centrum pro rodinu, z.s. 
Polička), Mateřské a rodinné centrum Krůček Svitavy (Svitavy), Mateřské cent-
rum Medvídek, Ústí nad Orlicí, z.s. (Ústí nad Orlicí),  Mateřské centrum Tykadlo 
(Vysoké Mýto), Cesta pro rodinu, z.ú. (Žamberk),

Pardubický kraj

Krajská koordinátorka: Kateřina Jindrová
Počet členských organizací v kraji: 16

Centrum pro rodinu Benjamínek, z.s. (Domažlice), RC Bublina, z.s. (Domažlice),  MC Be-
ruška, z.s. (Nepomuk), Volnočasové centrum Fénix (Nepomuk), Středisko křesťanské 
pomoci - DUHA (Plzeň), Cvrčkův klub, z.s. (Plzeň), Rodinné centrum Na Schodech (Plzeň),  
MC Rodinné centrum KATka (Tachov), Vochomůrky, z.s. (Vochov)

Plzeňský kraj

Krajská koordinátorka: Hana Šustrová
Počet členských organizací v kraji: 9
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Rodinné centrum Bakovánek, z. s. (Bakov nad Jizerou), Mateřské centrum Hvězdička, z. s. 
(Benešov), Rodinné centrum U Marušky (Beroun), Brandýský Matýsek, z.s. (Brandýs nad La-
bem), Rodinné centrum Pampeliška Březnice, z.s. (Březnice), Rodinné centrum Buštěhrad-
ský pelíšek, z.s. (Buštěhrad), Rodinné centrum Kopretina (Čáslav), Rodinné centrum Kos-
tička (Český Brod), Rodinné centrum Dobříšek, z.s. (Dobříš), Centrum Břežánek, z.ú. (Dolní 
Břežany), Rodinný klub POHODA, z.s. (Horoměřice), Rodinné centrum ZaHRÁTka, z.s. (Hos-
tivice), Mateřské centrum Permoníček, z.s. (Jílové u Prahy), MC KidzTown (Kolín), Mateřské 
centrum Lidičky, z.s. (Lidice), Rodinné centrum Parníček, z.s. (Lysá nad Labem), Rodinné 
centrum Kašpárek Mělník, z.s. (Mělník), Rodinné centrum Chloumek, z.s. (Mělník Chloumek), 
Rodinné centrum Milovice (Milovice), OAZA Mníšek pod Brdy, z.s. (Mníšek pod Brdy), Dětské 
centrum Dráček (Nehvizdy), Rodinné centrum Svítání (Nymburk), Rodinné centrum Sluníčko, 
z.s. (Odolena Voda), Rodinné centrum Poděbrady (Poděbrady), Centrum pro rodinu Rudňá-
ček, z.s. (Rudná), Komunitní centrum Říčany, o.p.s. (Říčany),Centrum Petrklíč, z.s. (Sedlčany), 
Mateřské centrum Rybička (Slaný), Rodinné centrum Lodička, z.s. (Strančice), Mateřské 
centrum Škvoreček, z.s. (Škvorec), Rodinné centrum HraDítko, z.s. (Štěchovice), Spolek Ma-
teřské centrum MOTÝLEK, Týnec nad Sázavou (Týnec nad Sázavou), Rodinné centrum KLÍ-
ČEK, z.s. (Unhošť), RODINNÉ CENTRUM BARÁČEK, z.s. (Vestec), Rodinné centrum Havránek, 
z.s. (Veltrusy), Rodinné centrum Oříšek, z.s. (Votice), RC Světýlka (Vlašim), Komunitní centrum 
Krápníček, z.s. (Všeradice), Dětský koutek Dráček (Vrdy) 

Středočeský kraj

Krajská koordinátorka: Dana Richter
Počet členských organizací v kraji: 39

Rákosníček Děčín, z.s. (Děčín), Spolek Mája (Hoštka), United Puzzles, z.s. 
(Hoštka), Mateřské centrum U Broučka (Chomutov), Rodinné centrum Ko-
libřík (Chomutov), RADKA, z.s. (Kadaň), Středisko křesťanské pomoci Li-
toměřice / MC Klubíčko (Litoměřice), K.R.A. Litoměřice, z.s. (Litoměřice),
Mateřské centrum Klubíčko (Litvínov), Spolek Javorka (Most), Spolu v harmonii, 
z.s. (Most), Rodinné centrum Spojené světy, z.s. (Most), Centrum Chůvička, z.s. 
(Podbořany), Centrum D8, o.p.s. (Roudnice nad Labem), MC Koťátko (Rumburk), 
Mateřské centrum Žabka (Štětí), Rybička Teplice, z.s. (Teplice), Centrum podpory 
zdraví, z.ú. (Ústí nad Labem), SIA Care, z.s. (Ústí nad Labem), Rodinné centrum 
Slunečník, z.s. (Ústí nad Labem), Mateřské centrum a dětská skupina Sluníčka, 
z.s. (Ústí nad Labem),  Spolek SILNÁ RODINA (Ústí nad Labem), Volnočasové cen-
trum Vilém, z.s. (Vroutek), Sedmikráska Žatec, z.s. (Žatec)

Ústecký kraj

Krajská koordinátorka:
Petra Janatová / Dana Richter
Počet členských organizací v kraji: 22
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Kopretina (Bystřice nad Perštejnem), Mateřské centrum Zvoneček (Havlíč-
kův Brod), MC Klubíčko Horní Cerekev, z. s. (Horní Cerekev), Rodinné cen-
trum Domeček (Humpolec), Mateřský klub Junior (Chotěboř), Háta, o. p. s. 
(Ledeč nad Sázavou), Rodinné centrum Tiliánek, z.s. (Lípa u Havlíčkova Bro-
du), Mateřské centrum Domeček Luka nad Jihlavou, z.s. (Luka nad Jihlavou), 
Mateřské centrum Lístek (Nové Město na Moravě), Spolek Rodinné centrum 
Sovička (Pacov), Rodinné centrum Krteček (Pelhřimov), Mateřské centrum Sto-
nožka (Polná),  Centrum, Kopretina (Radešínská Svratka), Centrum Kopretina 
(Radostín n. Oslavou), Mateřské centrum Rolnička (Světlá nad Sázavou), Třebíč-
ské centrum, z. s. (Třebíč), Centrum pro dítě a rodinu /Centrum DaR (Třebíč), 
MaTaUs, z.s. (Úsobí), Centrum Kopretina (Velké Meziříčí), Rodinné centrum Srdíč-
ko (Žďár nad Sázavou), Centrum pro rodinu Doubravka (Ždírec nad Doubravou)

Kraj Vysočina

Krajská koordinátorka:
Ilona Heijting / Hana Šutrová
Počet členských organizací v kraji: 21

Rodinné a mateřské centrum MALENKA	 (Brumov-Bylnice), Mateřské centrum       
Srdíčko (Holešov), Klubíčko Kroměříž, z.s. (Kroměříž), Rodinné a mateřské cen-
trum Slavičín, z.s. (Slavičín), Centrum pro rodinu BERUŠKA (Uherský Brod), Ak-
ropolis, z.s. (Uherské Hradiště), MC Pastelka při DDM Uherský Ostroh (Uherský 
Ostroh), Komunitní a vzdělávací centrum Emcéčko, z.s. (Valašské Meziříčí), Ma-
teřské a rodinné centrum BERUŠKA, z.s. (Vizovice), Rodinné  a mateřské cent-
rum Vsetín, z.s. (Vsetín), DOMINO cz, o.p.s. (Zlín), Mateřské centrum MateříDou-
šek, z.s. (Zlín)

Zlínský kraj

Krajská koordinátorka:
Petra Kuhejdová Halířová / Lucie Milanová
Počet členských organizací v kraji: 12
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Za každou metodikou, vzdělávací akcí, konzultací, kampa-
ní, projektem i společným jednáním stojí lidé. Právě jejich 
odbornost, zkušenosti, nasazení a vzájemná spolupráce 
umožňují Síti pro rodinu dlouhodobě podporovat mateř-
ská, rodinná a komunitní centra po celé České republice.

Rok 2025 byl pro náš tým obdobím dalšího rozvoje a také 
přinesl změny v našem týmu, které jsou přirozenou součás-
tí života každé organizace.

Děkujeme všem kolegyním a kolegům, kteří byli součástí 
této cesty a svou prací přispěli k naplňování poslání Sítě 
pro rodinu.

TÝM SÍTĚ PRO RODINU

Irena Přibylová
ředitelka
Udává strategický směr organizace, roz-
víjí partnerství a zastupuje Síť pro rodinu 
při jednáních s veřejnou správou, partnery
i odbornou veřejností.

Jan Martínek
projektový manažer
Řídí klíčové projekty organizace a pro-
pojuje jejich cíle s potřebami členských 
center i dlouhodobým rozvojem Sítě.

Jitka Genest
projektová manažerka
Koordinuje projektové aktivity a pomáhá 
proměňovat společné vize v konkrétní pod-
poru pro centra a rodiny prostřednictvím 
dlouhodobého rozvoje Sítě.

Centrální tým

Stanislava Koščová
koordinátorka vzdělávání
Rozvíjí vzdělávací nabídku Sítě a vytváří 
příležitosti pro profesní i osobní růst pra-
covníků mateřských, rodinných a komunit-
ních center.

Lukáš Kotlár
manažer komunikace a fundraiser
Posiluje povědomí o významu mateřských, 
rodinných a komunitních center, rozvíjí ko-
munikaci organizace a hledá nové příleži-
tosti pro její dlouhodobý rozvoj.

Petra Vorlová
asistentka
Vytváří každodenní organizační zázemí pro 
práci týmu a je důležitou oporou při zajišťo-
vání činnosti organizace.

Petr Gajdoš
účetní
Zajišťuje ekonomické a účetní zázemí orga-
nizace a přispívá k odpovědnému a trans-
parentnímu hospodaření Sítě pro rodinu.
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Krajské koordinátorky
Důležitou součástí týmu Sítě pro rodinu jsou krajské ko-
ordinátorky, které zajišťují každodenní podporu členských 
center ve všech regionech České republiky. Jsou důležitým 
spojovacím článkem mezi členskými organizacemi a Sítí 
pro rodinu – propojují centra, podporují sdílení zkušeností, 
organizují regionální setkávání, přinášejí podněty z praxe
a pomáhají rozvíjet spolupráci napříč celou sítí.

V roce 2025 tuto roli zastávaly:

•	 Hana Šustrová
•	 Dana Richter
•	 Kateřina Jindrová
•	 Lucie Milanová

V průběhu roku 2025 byly součástí týmu krajských koordi-
nátorek také Petra Janatová, Petra Kuhejdová Halířová              
a Ilona Hejting, kterým děkujeme za jejich dlouholetou práci, 
nasazení a podporu členských organizací v jednotlivých 
regionech.

Projektoví pracovníci
Na realizaci jednotlivých projektů se v průběhu roku 
podíleli také projektoví pracovníci, kteří svými odbornými 
znalostmi a zkušenostmi významně přispěli k naplňování 
projektových aktivit.
•	 Evženie Krise – projekt Restart 4.0 České Budějovice 
•	 Eliška Sobotková – projekt Restart 4.0 Jihlava 
•	 Veronika Kanát – projekt Strategicky k rozvoji
•	 Stanislav Kutáček – projekt Strategicky k rozvoji
•	 Karolína Vokál Kratochvílová – projekt Strategicky k rozvoji

•	 Markéta Prokeš Wittichová – projekt Strategicky k rozvoji

Externí spolupracovníci
Důležitou součástí práce Sítě pro rodinu jsou také externí 
odborníci, lektoři, mentoři, auditorky, právníci, evaluátoři 
a další spolupracovníci, kteří se podílejí na vzdělávání, 
metodické podpoře, realizaci projektů i odborných služeb 
organizace.

Rada Sítě pro rodinu
Rada je poradním a řídicím orgánem Sítě pro rodinu. Ve 
spolupráci s ředitelkou se podílí na strategickém směřování 
organizace, projednává klíčové otázky její činnosti a 
přispívá k rozvoji Sítě jako respektované střešní organizace 
mateřských, rodinných a komunitních center.

Rada Sítě pro rodinu v roce 2025:

•	 Alena Stejskalová – předsedkyně rady spolku

•	 Marcela Bradová, Jitka Michalcová, Kateřina Novotná, 
Barbara Šabachová – členky rady spolku

Kontrolní komise
Kontrolní komise je nezávislým kontrolním orgánem Sítě 
pro rodinu. Dohlíží na hospodaření organizace, kontroluje 
plnění usnesení členské schůze a Rady a sleduje, zda činnost 
organizace probíhá v souladu se stanovami a platnými 
právními předpisy.

Svou činností přispívá k transparentnímu fungování 
organizace, odpovědnému nakládání se svěřenými 
prostředky a posilování důvěry členských organizací, 
partnerů i poskytovatelů podpory.

Kontrolní komise v roce 2025:

Kateřina Burget, Kateřina Hromčíková, Jaroslava Průchová
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Spolupráce je jednou z hodnot, na kterých Síť pro rodinu 
dlouhodobě staví. Proto jsme aktivní součástí národních
i mezinárodních odborných sítí a platforem, které propojují 
organizace podporující rodiny, komunitní život, rovné příle-
žitosti a občanskou společnost.

Členství v těchto organizacích nám umožňuje sdílet zkuše-
nosti, přinášet inspiraci ze zahraničí, zapojovat se do od-
borných diskusí a společně prosazovat témata důležitá pro 
rodiny, mateřská, rodinná a komunitní centra i rozvoj rodin-
né politiky.

V roce 2025 byla Síť pro rodinu členem:
•	 Asociace společenské odpovědnosti (A-CSR)
•	 GROOTS International a Huairou Commission (spojené 

globální organizace)
•	 MINE - Mother Centers International Network for 

Empowerment e.V.
•	 Síť k ochraně demokracie

V některých krajích je Síť pro rodinu členem nebo úzce 
spolupracuje s krajskými asociacemi neziskových 
organizací.

JSME SOUČÁSTÍ 
ODBORNÝCH SÍTÍ

Podpora rodin a rozvoj mateřských, rodinných a komunit-
ních center je společným úkolem mnoha organizací, insti-
tucí i jednotlivců. Vážíme si všech partnerů, kteří s námi sdí-
lejí přesvědčení, že investice do rodin, komunitního života
a primární prevence má dlouhodobý smysl.

Děkujeme ministerstvům, krajům, obcím, nadacím, odbor-
ným organizacím, zahraničním partnerům i všem dalším in-
stitucím, které nás v roce 2025 podporovaly a spolupraco-
valy s námi na rozvoji činnosti Sítě pro rodinu.

Velmi si vážíme také spolupráce s našimi členskými organi-
zacemi. Právě díky jejich zkušenostem, otevřenosti a ocho-
tě sdílet dobrou praxi může Síť pro rodinu naplňovat své 
poslání a společně hledat nové cesty podpory rodin v celé 
České republice.

PARTNEŘI
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HOSPODAŘENÍ

Síť pro rodinu, z.s. vede účetnictví. Náš hospodářský rok se 
shoduje s kalendářním rokem. Řídíme se platnými předpisy 
legislativy ČR.

Účetní závěrku ověřila auditorka Ing. Irena Gajdošová (číslo 
oprávnění 2047).

FINANCE
A HOSPODAŘENÍ
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PŘÍLOHA V ÚČETNÍ ZÁVĚRCE V PLNÉM ROZSAHU SÍŤ 
PRO RODINU, Z.S., KE DNI 31. 12. 2025

Obsah přílohy
Podle § 29 a § 30 vyhlášky č. 504/2002 Sb.:

Popis účetní jednotky
Název: Síť pro rodinu, z.s.
Sídlo: Truhlářská 1121/24, PSČ 110 00, Praha 1
Právní forma: z.s.
IČ: 26545136
Předmět podnikání: sociální prevence
Den vzniku účetní jednotky: 1. 1. 2014
Zdaňovací období: od 1. 1. 2025 do 31. 12. 2025
Rozvahový den: 31. 12. 2025
Okamžik sestavení účetní závěrky: 30. 4. 2026
Účel spolku
1. Zastřešovat členské organizace, které spojuje know-how 
mateřských center, jehož je Síť pro rodinu nositelkou.

2. Posláním spolku je posilovat hodnotu rodiny ve společ-
nosti, v mateřských, rodinných a komunitních centrech i ve 
firmách s cílem vytvářet prorodinné klima a pomáhat před-
cházet nepříznivým situacím v rodinách.

Statutární orgán
Mgr. Irena Přibylová - ředitelka

Používané účetní metody, obecné účetní zásady a způsoby 
oceňování
1. Způsob ocenění majetku

1.1.Zásoby
Síť pro rodinu, z.s. neeviduje žádné zásoby.

1.2.Ocenění hmotného a nehmotného dlouhodobého ma-
jetku vytvořeného vlastní činností

Síť pro rodinu, z.s. nevytvořila žádný majetek vlastní 
činností.

2. Způsob stanovení reprodukční pořizovací ceny Nebyla
    stanovována reprodukční pořizovací cena.
3. Změny oceňování, odpisování a postupů účtování

Nebyly provedeny změny v postupu účtování a odpiso-
vání.

4. Opravné položky k majetku a odpisování
Nebyly tvořeny opravné položky k majetku a Síť pro ro-
dinu, z.s. nemá žádný odpisovaný majetek.

5. Přepočet cizích měn na českou měnu Průběžně byl použit
    denní kurz ČNB.

Doplňující údaje k Rozvaze a k Výkazu zisku a ztrát
1. Rozpis hmotného majetku zatíženého zástavním právem
   Žádný majetek Síť pro rodinu, z.s. není zatížen zástavním
   právem.

Pohledávky a závazky
1. Pohledávky po lhůtě splatnosti
   Síť pro rodinu, z.s. nemá k 31. 12. 2025 pohledávky po lhůtě
   splatnosti.
2. Závazky po lhůtě splatnosti
   Účetní jednotka nemá k 31. 12. 2025 závazky po lhůtě
   splatnosti.
3. Údaje o pohledávkách a závazcích z titulu uplatnění zá-
    stavního a zajišťovacího práva
    Spolek nemá k 31. 12. 2025 pohledávky a závazky z titulu
    uplatnění zástavního a zajišťovacího práva.
4. Závazky nesledované v účetnictví a neuvedené v rozvaze
   Spolek nemá k 31. 12. 2025 závazky nesledované v účet- 
   nictví a neuvedené v rozvaze.

Průměrný evidenční přepočtený počet zaměstnanců v roce 
2025 byl 9.
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MPSV – NDT Rodina 
Open Society Fund
Erasmus+
MHMP
Liberecký kraj 
Ústecký kraj 
Královéhradecký kraj
Jihomoravský kraj
Olomoucký kraj
Pardubický kraj 
Žena Českokrumlovska
OPZ+

1 297 926 Kč
71 489Kč

334 019 Kč
88 000 Kč
44 341 kč

47 900 Kč
92 587 Kč

50 000 Kč
116 600 Kč
60 000 Kč

5 000 Kč
7 694 513 Kč

Dotace a příspěvky na hlavní činnost obdržené v roce 2025

Události po rozvahovém dni
Po rozvahovém dni nedošlo k žádným významným událos-
tem týkajících se roku 2025, které by měly vliv na účetní 
závěrku.

VÝROK AUDITORA:
Podle mého názoru účetní závěrka poskytuje věrný a pocti-
vý obraz aktiv a pasiv účetní jednotky Síť pro rodinu, z. s.
k 31. 12. 2025 a nákladů a výnosů a výsledku jejího hospo-
daření za rok končící 31. 12. 2025 v souladu s českými účet-
ními předpisy.

Datum: 30. 4. 2026
Ing. Irena Gajdošová, číslo oprávnění 2047

Projekty jsou pro nás prostředkem, jak rozvíjet služby pro 
mateřská, rodinná a komunitní centra, reagovat na aktuální 
potřeby rodin a přinášet do praxe nové přístupy i inspiraci.

Díky podpoře našich donátorů jsme mohli v roce 2025 po-
kračovat v systematické podpoře členských organizací, 
rozvíjet vzdělávání, metodickou pomoc, mezinárodní spo-
lupráci i advokační činnost.

Za důvěru a podporu všech partnerů děkujeme. Každý
z realizovaných projektů přispěl k naplňování našeho spo-
lečného cíle – vytvářet lepší podmínky pro rodiny, komuni-
ty i mateřská, rodinná a komunitní centra.

PROJEKTY SÍTĚ PRO 
RODINU V ROCE 2025

NÁRODNÍ A MEZINÁRODNÍ 
PROJEKTY

Restart 4.0 Jihlava
Projekt Restart 4.0 Jihlava je zaměřený na upevnění posta-
vení osob pečujících o malé děti na trhu práce včetně osob 
po rodičovské dovolené, a to v rámci oblasti ITI Jihlava. Bě-
hem 24 měsíců dojde k realizaci celkem 6 klíčových akti-
vit zaměřených na podporu cílové skupiny. Z celkových 50 
účastnic/íků projektu jich 25 projde rekvalifikačními kurzy 
a 13 osob bude zaměstnáno u konkrétního zaměstnavatele.

Manažer: Jan Martínek
Realizace: 1. 6. 2023 – 31. 5. 2025, Kraj Vysočina
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Restart 4.0 České Budějovice
Projekt Restart 4.0 České Budějovice je zaměřený na upev-
nění postavení osob pečujících o osobu mladší 15 let na trhu 
práce včetně osob po rodičovské dovolené, a to v rámci 
oblasti ITI České Budějovice. Během 24 měsíců dojde k re-
alizaci celkem 6 klíčových aktivit zaměřených na podporu 
cílové skupiny. Z celkových 50 účastnic/íků projektu jich 25 
projde rekvalifikačními kurzy a 13 osob bude zaměstnáno
u konkrétního zaměstnavatele..

Manažer: Jan Martínek
Realizace: 1. 7. 2023 – 30. 6. 2025

Strategicky k rozvoji
Projekt pomůže nastartovat a realizovat procesy, které Síť 
pro rodinu stabilizují a strategicky nasměrují tak, aby byla 
v souladu s vizí, cíli a prioritami. Projekt se soustředí na 
revizi a aktualizaci plánů v klíčových oblastech fungování: 
strategické, komunikační, personální a finanční. Cílem bude 
profesionálně řízená organizace s jasnou vizí, srozumitel-
nou komunikací a vícezdrojovým financováním.

Hlavním cílem projektu je nastavení a formální ukotvení 
strategického rámce klíčových oblastí pro další udržitelné 
směřování organizace a posílení odborných kapacit za-
městnanců a zaměstnankyň tak, aby mohli kompetentně
v naplňování strategií pokračovat i po skončení projektu.

Manažerka: Stanislava Koščová
Realizace: 1. 1. 2024 – 31. 12. 2025 v celé ČR

Společně k rozvoji
Projekt pomůže nastartovat a realizovat procesy, které or-
ganizaci stabilizují a strategicky nasměrují tak, aby byla
v souladu s vizí, cíli a prioritami. Projekt se soustředí
na posílení personální politiky a její profesionalizaci, pod-
poru člen-ských organizací formou metodické podpory
a konzultací, zefektivnění komuni-kace a fundraisingových 
aktivit.

Manažer: Jan Martínek
Realizace: 1. 7. 2024 – 30. 6. 2026 v celé ČR

Síť pro rodinu 2025 
Projekt se zaměřuje na metodickou podporu, kvalitní in-
formování a sdílení mezi pracovníky mateřských center, 
kteří pracují s rodinami a šířeji s celou komunitou. Ti jsou 
pak následně schopni, v místě svého působení, poskytnout 
kvalitní podpůrné a preventivní služby svým návštěvníkům
a prostřednictvím nich i celé místní komunitě. Do tohoto 
projektu patří i zvyšování kompetencí krajských koordiná-
torek, které přímo pracují s cílovou skupinou.

Manažerka: Irena Přibylová
Realizace: 1. 1. 2025 – 31. 12. 2025, celá ČR
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Partnerství k posílení hodnoty rodiny 
Cílem projektu je posílení role mateřských, rodinných a ko-
munitních center jako klíčových aktérů v oblasti primární 
prevence v rodinné politice. Projekt se snaží navázat sta-
bilní partnerství s aktéry veřejného sektoru na všech úrov-
ních prostřednictvím diskuzí, kulatých stolů a advokačních 
setkání.

Manažer: Jan Martínek
Realizace: 1. 10. 2023 – 31. 3. 2025 v celé ČR
Projekt je podpořen Nadací OSF prostřednictvím grantové 
výzvy Stronger Roots.

European cooperation and strategic partnership
of Mother Centers umbrella organisations
Projekt má několik cílů: zvýšit rodičovské kompetence
ve všech partnerských zemích, zvyšovat povědomí a příno-
sy prevence rizikových situací v rodině a společnosti ve všech 
partnerských zemích; posílit mezinárodní spolupráci všech 
partnerských zemí a zemí potenciálních partnerů projektu, 
posilovat společné hodnoty prostřednictvím partnerství
a vytváření společných výstupů.

Manažerka: Jitka Genest
Realizace: 1. 9. 2023 – 31. 8. 2026 ve spolupráci s partnery
z Německa, Slovenska a Slovinska.

Projekt je financován z programu Erasmus+.

Increasing competencies of Mother Centers workers 
through learning in partner organisations
Cílem projektu je přenést do českého prostředí osvědče-
né zahraniční přístupy v oblasti mezigenerační spoluprá-
ce, dobrovolnictví, podpory osamělých rodičů, spolupráce
se samosprávami a sociálního podnikání.

Manažerka: Jitka Genest
Realizace: 1. 9. 2025 – 28. 2. 2027 ve spolupráci s partnery 
z Německa, Slovenska a Maďarska.

Projekt je financován z programu Erasmus+.

Consolidating community building in public living
rooms
Cílem projektu je posílit ducha komunity a rozvíjet vzdě-
lávání dospělých v samoorganizujících se místních pro-
storech. Projekt trvající 19 měsíců se zaměřuje na široké 
zpřístupnění znalostí o veřejných životních prostorech, 
zlepšení kvality vzdělávání dospělých nabízeného v těchto 
prostorách a zajištění udržitelného provozu takových ko-
munitních center.

Manažerka: Dana Richter
Realizace: 1. 9. 2023 – 31. 3. 2025, realizátorem projektu
je Nizozemsko, ve spolupráci s partnery z ČR, Německa, 
Slovenska a Maďarska.

Projekt je financován z programu Erasmus+.
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Understanding the 9 dimensions of a public living room
Cílem projektu je prakticky ověřit a rozšířit metodiku 9 di-
menzí, která pomáhá komunitním skupinám reflektovat 
fungování center, zvyšovat kvalitu práce s rodiči a posilovat 
jejich udržitelnost.

Manažerka: Dana Richter
Realizace: 6. 5. 2025 – 5. 12. 2026, realizátorem projektu
je Nizozemsko, ve spolupráci s partnery z ČR, Německa, 
Slovenska, Rakouska a Srbska.

Projekt je financován z programu Erasmus+.

Clara Danube
Projekt navazuje na projekt: Understanding the 9 dimensi
ons of a public living room, jehož cílem je prakticky ověřit 
a rozšířit metodiku 9 dimenzí, která pomáhá komunitním 
skupinám reflektovat fungování center, zvyšovat kvalitu 
práce s rodiči a posilovat jejich udržitelnost.

Manažerka: Dana Richter
Realizace: 1. 3. 2026 – 23. 12. 2027, realizátorem projektu
je MINE e.V., ve spolupráci s partnery z Německa, ČR, Slo-
venska, Maďarska, Bosny a Hercegoviny.

Projekt je realizován za podpory Baden – Württemberg 
Stiftung.

KRAJSKÉ PROJEKTY
Síť pro rodinu v Jihomoravském kraji 2025
Hlavním cílem projektu je dílčími aktivitami v projektu pod-
pořit stabilitu rodiny, stejně jako partnerské a rodičovské 
kompetence rodin nacházející se na území Jihomoravského 
kraje a vytvořit prostor pro sdílení zkušeností rodin s dětmi 
(převážně navštěvující mateřská, rodinná nebo komunit-
ní centra na území Jihomoravského kraje a to v prezenční
i v on-line formě.

Realizace: 1. 1. 2025 – 31. 12. 2025

Projekt podpořil Jihomoravský kraj v rámci programu pod-
pora služeb pro rodiny poskytovaných NNO pro rok 2025.

Posilujeme hodnotu rodiny v Královéhradeckém kraji 2025
Cílem projektu je zlepšení služeb pro rodiny, poskytova-
ných prostřednictvím mateřských, rodinných a komunitních 
center (dále jen MRK) a tím i podpora primární prevence. 
Dopad projektu cílí k předcházení vzniku rizikových situací, 
které souvisí s dysfunkčností rodin s dětmi, a k podpoře 
rodiny, partnerství a rodičovství.

Projekt se zaměřuje především na metodickou podporu, 
kvalitní informování a sdílení mezi pracovníky MRK center, 
kteří pracují s rodinami a šířeji s celou komunitou.

Realizace: 1. 1. 2025 – 31. 12. 2025

Projekt podpořil Královéhradecký kraj v rámci dotačního 
programu pro podporu činností, které navazují, kooperují 
nebo rozšiřují sociální služby, a pro podporu prorodinných 
aktivit v Královéhradeckém kraji pro rok 2025..
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Síť pro rodinu v Libereckém kraji 2025
Projekt navazuje na dlouholetou práci krajské koordinátor-
ky ve prospěch mateřských, rodinných a komunitních cen-
ter i jednotlivců, kteří se zabývají podporou rodin. Hlavním 
cílem projektu je sdílení zkušeností, příkladů dobré praxe
a informací v návaznosti na aktuální situaci nejen v kraji, ale 
i v rámci ČR. Poskytováno je bezplatné právní a finanční 
poradenství, podpora nově vznikajícím i stávajícím centrům 
a síťování.

Realizace: 1. 1. 2025 – 31. 12. 2025

Projekt podpořil Liberecký kraj v rámci programu na pod-
poru činnosti mateřských center.

Síť pro rodinu v Olomouckém kraji 2025
Cílem projektu je posílit kvalitu prorodinných aktivit ma-
teřských, rodinných a komunitních center prostřednictvím 
vzdělávacích a regionálních setkání pro jejich pracovníky. 
Aktivity jsou zaměřeny na odbornou podporu, poradenství, 
vzdělávání a informovanost pracovníků členských center, 
kteří pracují s rodinami a šířeji i s celou komunitou.

Realizace: 1. 1. 2025 – 31. 12. 2025

Projekt podpořil Olomoucký kraj v rámci dotačního progra-
mu pro sociální oblast 2025 – Podpora prorodinných aktivit.

Podpora pěstounské péče v Olomouckém kraji 2025
V rámci projektu proběhne realizace 10 besed s pěstoun-
kou Lucií Milanovou a ve spolupráci s členskými mateř-
skými, rodinnými a komunitními centry Sítě pro rodinu
v různých lokalitách Olomouckého kraje, jejichž cílem je zvi-
ditelnit téma náhradní rodinné péče a zvýšit počet zájemců 
o náhradní rodinnou péči v Olomouckém kraji. Besedy jsou 
určeny široké veřejnosti. Součástí projektu jsou také pro-
pagační aktivity zaměřené na téma náhradní rodinné péče.

Realizace: 1. 4. 2025 – 12. 12. 2025

Projekt je realizován za finanční podpory Olomouckého 
kraje.

Posilujeme hodnotu rodiny v Pardubickém kraji
Realizace projektu spočívá v metodickém vedení mateř-
ských, rodinných a komunitních center zaměřeném na práci 
s klienty. Přináší také možnost vzájemně sdílet dobrou pra-
xi a odbornou podporu centrům i jejich klientům formou 
odborných konzultací a vzdělávacích akcí.

Realizace: 1. 1. 2025 – 31. 12. 2025

Projekt podpořil Pardubický kraj v rámci dotačního progra-
mu Pardubický kraj pro rodinu – Podprogram B: Podpora 
rodinného života
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Síť pro rodinu v Praze 2025
Záměrem projektu je prostřednictvím mateřských, rodin-
ných a komunitních center (dále MRK center) podporovat 
funkční a zdravé rodiny a působit preventivně proti vzniku 
rizikových jevů v rodinách. Dále pomáhat rodičům na ma-
teřské a rodičovské dovolené překonat sociální a profesní 
izolaci. Síť pro rodinu, z.s. podporuje aktivní rodiče na ma-
teřské a rodičovské dovolené, kteří se chtějí vzdělávat v té-
matech na posilování stability rodiny a partnerských vztahů 
a snaží se aktivně působit v rámci svých komunit. Zároveň 
ve spolupráci s členskými MRK centry poskytujeme prostor 
pro vzájemnou pomoc a předávání zkušeností, vzdělávání 
a budování komunit.

Realizace: 1. 1. 2025 – 31. 12. 2025

Projekt podpořil Magistrát hlavního města Prahy v rámci 
programu v oblasti rodinné politiky.

Síť pro rodinu v Ústeckém kraji 2025
Projekt navazuje na dlouholetou práci krajské koordinátor-
ky ve prospěch mateřských, rodinných a komunitních cen-
ter i jednotlivců, kteří se zabývají podporou rodin. Hlavním 
cílem projektu je sdílení zkušeností, příkladů dobré praxe
a informací v návaznosti na aktuální situaci nejen v kraji, ale 
i v rámci ČR. V rámci projektu je poskytováno bezplatné 
odborné poradenství, podpora nově vznikajícím i stávají-
cím centrům a síťování.

Realizace: 1. 1. 2025 – 31. 12. 2025

Projekt podpořil Ústecký kraj v rámci programu Podpora 
rozvoje prorodinných aktivit 2025.

Každý rok přináší nové výzvy, nové příležitosti i nové příbě-
hy. Žádný z nich by však nevznikl bez lidí, kteří věří, že pod-
pora rodin a komunit má smysl.

Děkujeme našim členským organizacím za jejich každo-
denní práci, otevřenost a ochotu sdílet zkušenosti. Děku-
jeme zaměstnancům, krajským koordinátorkám, členkám
a členům Rady, projektovým pracovníkům, externím spolu-
pracovníkům i dobrovolníkům za jejich odbornost, energii 
a nasazení.

Naše poděkování patří také všem partnerům, donátorům, 
ministerstvům, krajům, obcím a dalším institucím, které
s námi spolupracují a pomáhají vytvářet podmínky pro roz-
voj mateřských, rodinných a komunitních center.

Především však děkujeme rodinám.

Děkujeme za důvěru, se kterou přicházejí do našich člen-
ských center, za společně sdílené příběhy, radosti i starosti. 
Právě ony nám každý den připomínají, proč má naše práce 
smysl.

Protože když podporujeme centra, společně posilujeme rodiny.
A silné rodiny vytvářejí silnou společnost.

PODĚKOVÁNÍ
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