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“

ruka, ktera hybe kolébkou, hybe celym svétem...

Individualni poradenstvi i nova kvalifikace pomahaji rodi¢iim k navratu na pracovni trh

Podle dotaznikového Setfeni Sité MC k nedavno ukonéenému projektu ,,Provazeni k zaméstnani“
pomohly individualni vzdélavaci program a moznost ziskani nové kvalifikace chlvy pro déti 71 %
zapojenych zen uspésné se uplatnit na trhu prace. Jedna se predevsim o matky pecujici o malé déti,
které patii mezi nejohrozenéjsi skupinu na pracovnim trhu.

Desetimésicni projekt Sité MC, ktery skoncil k 31. fijnu 2015, mél za cil usnadnéni navratu na pracovni trh
rodi€im na matefské/rodicovské dovolené nebo do 2 let po jejim skonceni, ale i takzvanym soélo rodic¢lim
pecujicim o dité do 15 let véku. Celkem 51 Zen vyuzilo 655 hodin individualniho poradenstvi s 12 odborniky a
odbornicemi v&etné psychologického poradenstvi. Po absolvovani motivaéniho seminafe k navratu zpét do
zaméstnani si mohly ucastnice projektu zvolit z Siroké nabidky aktivit od kariérového poradenstvi, véetné
assessment centra nanedisto, pres zaklady podnikani, po pocitacové kurzy. Sit MC mj. vydala celkem 28
osvédceni k ziskani plné kvalifikace Chava pro déti do zahajeni povinné skolni dochazky.

.Pri pfipravé ke zkousce profesni kvalifikace jsem se dozvédéla o péci o déti do 6 let zase mnoho nového.
ViyuZziji to nejen pfi vychové svych déti, ale také pri praci s détmi v zaméstnani. Konzultace s psychologem mi
umoznila podivat se na véc své budouci prace z trochu jiného pohledu, nez jak jsem o ni dosud pfemySlela. A
konec¢né spoluprace s personalistkou mi dodala potfebnou sebeduiveéru a odvahu prihlasit se do vybérového
fizeni. Nikdy drive jsem Zadné klasické vybérové fizeni neabsolvovala, simulace assessment centra mi
pomohla pri nasledném skuteéném konkurzu k ziskani prace snd. Nyni pracuji jak lektorka kojeneckého
cviceni a cviceni rodidd s détmi,“ hodnoti Ugast v projektu jedna z podporfenych Zen Petra S.

Vysledky Setfeni dale odhalily, Ze z vychoziho stavu na zacatku projektu poklesla skupina nezaméstnanych

z 31 % na pouhych 6 %. Z celkového poctu 30 zen, které byly na matefské nebo rodi€ovské dovolené, se 16 z
nich po ukon&eni projektu uspé&sné navratilo na pracovni trh. Praci naslo rovnéz dalSich 13 Zen. ,Na$i snahou
Je motivovat rodie k tomu, aby se aktivné podileli na zlepSovani svych pracovnich vyhlidek. Proto jsme jim

v ramci projektu nabidli takové aktivity, které reagovaly na jejich konkrétni potfeby, véetné vyhledani a
odstranéni individualnich prekazek k zaméstnani. Zaroveri jsme nabidli mozZnost nejen k jejich osobnostnimu,
ale i profesnimu rozvoji nabidkou nové kvalifikace,“ popisuje zadmér projektu jeho manazerka, Jifina
Chlebovska.

Ze statistiky CSU vyplyva, Ze se podet neaktivnich Zen peéujicich o rodinu sniZil za poslednich dvacet let
relativné malo, a to z 360 na 319 tisic v roce 2013. Dle dat VUPSV témé&f 50 % Zen zdstava doma s dé&tmi i po
tfech letech rodiCovské dovolené. Mezi ¢asté dlvody delSiho setrvani v domacnosti patfi pravé i nizké
sebevédomi Zen pfi navratu na pracovni trh a jeho odkladani. Mezi tim v8ak dochéazi k neustalému vyvoji i

v oblasti naboru zaméstnancl. To mdze vyustit az v netspéch pfi pracovnich pohovorech. Na konci Fijna 2015
byl po€et nezaméstnanych osob pecujicich o dité do 15 let véku pfiblizné 53 tisic, coz je cca 12 %

z celkového poétu nezaméstnanych v CR.

Kontakt pro média: Lucie NemeSova, lucie.nemesova@materska-centra.cz, 773 819 017

Sit’ matefskych center o.s. vznikla v roce 2001. Posiluje ob&ansky zivot komunity, hodnoty rodiny a mezigeneracnich
vztahU, ulohu rodi¢l, matefskou a otcovskou roli ve spole¢nosti, podporuje pravni ochranu rodiny, matefstvi a rovnych
prilezitosti pro vSechny, usiluje o zdravy Zivot ve zdravém prostfedi. Sit MC poskytuje svym ¢€lenim podporu a metodické
vedeni, pomaha vzniku novych MC, pofada seminare a konference, spolupracuje se statnimi i nestatnimi organizacemi
i se zahrani¢nimi subjekty podobného zaméfeni. V souasné dobé sdruzuje Sit MC témér 300 ¢Elenskych MC. Vice:

www.materska-centra.cz
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